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Sécuriser mon activité

Elaborez vos contrats de travail en toute sécurité dans une perspective de RSE
« EN LIGNE »

5 heures
Objectif général

Maitriser les principales clés du droit du travail, distinguer les différentes étapes d'un process de recrutement d'un salarié. Créer
une relation de travail durable et savoir aussi mettre fin a un contrat de travail dans le respect de la réglementation.

Public Durée

Chef d’'entreprise, artisan et leur conjoint. Tout public 5 heures.

Pré-requis Plages horaires
Posséder un micro-ordinateur, maitriser 'outil Formation a son rythme

informatique et la navigation Internet.

Programme

Partie 1 : Le besoin en recrutement

w S’approprier le process de recrutement et choisir le(s) contrat(s) de travail adaptés a son entreprise

e Le salariat Les conditions du salariat ; La relation contractuelle

e Les typologies de contrats : CDI, CDD, Contrat d'apprentissage, Contrat de professionnalisation...

e Quiz

Partie 2 : La bonne relation de travail

w Mettre en ceuvre les conditions d’'une relation de travail durable

e Créer une bonne relation de travail : La rémunération a 'embauche ; La santé et la sécurité ;La durée de travail ; Les congés
et jours fériés

e Préserver une bonne relation de travail : RSE ; La rémunération ; La santé et sécurité ; La durée du travail ; La modification du
contrat de travail ; L'évolution du salarié dans I'entreprise ; Les sanctions

Partie 3 : La rupture du contrat de travail
w Rompre un contrat de travail dans le respect de la reglementation en vigueur

e La rupture pour le CDI, le CDD, le contrat d’'apprentissage, le contrat de professionnalisation

Moyens et encadrements pédagogiques

e Formation sur une plateforme e-learning dédiée, en mode responsive https://www.eformation.artisanat.fr ;

e Formation digitale tutorée : vous aurez a disposition un tuteur pour vous accompagner dans la réalisation de votre
formation, Suivi de la formation a son rythme sur une période de 30j maximum ;

e Ingénierie pédagogique avec phases d'apprentissage séquencées (exercices, motion design, vidéo, quizz...).
Quiz d’auto évaluation a la fin de chaque séquence ;

e Tracabilité de la progression pédagogique : relevés de connexion, relevé des temps d’'apprentissage, de la progression
pédagogique et résultats des évaluations. Supports pédagogiques (livrets et documents) téléchargeables ;

e Remise d’'une attestation de formation et de réussite, sous condition d’'assiduité et de réussite a I'évaluation finale.

Pour plus d’'informations

Service Formation Continue - Par territoire :

04 : formationcontinueQ4@cmar-paca.fr 13 : formationcontinuel3@cmar-paca.fr
0492309097-0670277176 0491322470
05 : formationcontinueO5@cmar-paca.fr 83 : formationcontinue83@cmar-paca.fr
0492528015 04 94 61 99 65
06 : formationcontinueO6@cmar-paca.fr 84 : formationcontinue84@cmar-paca.fr
0492125345 0490 89 20 40

https:.//www.e-formation.artisanat.fr et https://www.cmar-paca.fr/catalogues-des-formation
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